
障がい者雇用について

令和７年２月14日
（株）アルビスファーム信州なかの



障がい者雇用者数と職員数の推移

←実績 計画→



目標設定と評価 目標＝気を付けている事（作業効率） 職員からの評価
Gさん 無駄な動きがないように、動作を少な

くして作業に取り組んでいます。
以前より、苦手な作業であっても、頑張って取り
組む姿が見えます。常に効率を考えて行動する姿
は素晴らしいです。

Hさん 見本となる人の動きをよく見て、自分
に取り入れています。また、作業をす
る時は、両手を意識して効率よくでき
るようにしています。

職員から指導された事はしっかりと理解して、行
動しようと努力する姿が見られます。集中力を切
らさず、⻑時間作業に取り組めています。

Iさん 紙巻作業では、筒を斜めにしてスムー
ズに入れられるようにしています。

理解力が高く、色々な作業に取り組む姿が見られ
ます。先読みができ、次の行動がスムーズに行え
ています。

Jさん まだ入社して間もないので、他の人に
迷惑がかからないようにしています。

入社直後の為、不慣れな作業も多いと思いますが、
これからも一緒に頑張っていきましょう。

Kさん 除草作業で機械を上手く使えるように
する。

農機具に早く慣れて、安全でスピーディーな作業
が出来るようにしましょう。

障がい者の成⻑に向けて目標設定



「アルビスファーム信州なかの］主な作業

１，農作業 4月〜10月
（１）玉ねぎの秋育苗、秋定植
（２）ズッキーニ
（３）⻑ねぎ
（４）スターチス（花）
（５）ニンニク
（６）ジャガイモ

２，施設外就労 11月〜3月
（１）MT産業 様
（２）ケーアイオギワラ 様

育苗、定植、圃場管理（除草）
収穫、出荷、圃場の整理
倉庫内整理整頓
什器備品の清掃

エノキの作業を中心に
業務を請け負っています



農作業
⻑ねぎ播種 玉葱育苗管理

スターチス
定植

スターチス
除草



農作業
玉葱

機械収穫

玉葱運搬

玉葱商品化



施設外就労
エノキ紙巻

エノキ
筒洗い

エノキ
筒重ね

エノキ
瓶だし



施設外就労
エノキ
培地搬入

エリンギ
結束

エノキ
筒洗い


