
 

 

 

 

 
 

 
笑顔広がる１年に 

春の温かな日差しに包まれる中、令和８年度中野市立南宮中学校入学式が挙行されました。 
今年度は、170 名の新入生を迎え、全校 499 名での新たなスタートとなります。1 年生の皆さん

は、不安と期待が入り混じった気持ちで今日の日を迎えたことでしょう。どうか、ゆっくりと自
分のペースで学校生活に慣れていってください。2 年生は新しい学級でのスタート、3 年生は最上
級生として学校を引っ張る立場として、それぞれが新たな一歩を踏み出しました。 
生徒の皆さん一人ひとりの笑顔が広がり、より魅力ある南宮中学校となるよう、保護者の皆様

のお力添えをいただきながら、職員一同全力で取り組んでまいります。今年度もどうぞよろしく
お願いします。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 HP        Facebook 随時更新しています
のでご覧ください。 

『新しい南宮中に向けて』  

２、３年生の皆さん、ご進級おめでとうございます。今日から令和８年度がスタートします。このあと入学

してくる１年生 170 名、２年生 171 名、３年生 158 名、合計 499 名でのスタートです。みんなで力を

合わせて素敵な南宮中を創っていきましょう。 

私は「南宮中に素晴らしい文化ができつつあるな」と感じていることがあります。それは全校パネルデ

ィスカッションです。３月の制服決定では、生徒が自分の考えを全校に伝え、話し合い、自己決定をしまし

た。最終的に“制服の一部を変える”となりましたが、そこに至るまでに「自分の考えを整理する力」、「い

ろいろな考えを比較検討する力」、「発信する力」、「自己決定する力」などが身についたと思います。そ

して、改めて学校を創る主役は自分たちであることを実感したのではないでしょうか。決定したことが正

解かわからないけれど、話し合った末に得られた納得解だったように思います。 

もしも、全校でなく一部の人たちで話し合い、「制服は一部変更となりました」と決定していたらどうな

るでしょう。きっと「ふ〜ん、そうなんだ」で終わりませんか？着地点は同じですが、先ほどのいろいろな力

は育たなかったでしょう。 

１学期始業式 校長講話 

2026 南宮中学校のスタート！ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

だからこそ全校で考える南宮中の姿に素晴らしさを感じ、令和８年度は、この姿をさらに伸ばしてほし

いと思います。主役は生徒、そして生徒の力で自分たちの学校を創っていく南宮中に向けて、皆さんの

力を貸してください。 

 

今、長野県は「新しい学校の在り方を信州から全国へ発信していきたい」と考えています。その役割

を任され、先頭に立って進める地域が県下で 23 ヶ所指定されていて、その一つが南宮中、中野小、曰

野小、延徳小の南宮ブロック４校なのです。その指定を TOCO-TON と言います。新しい学校を目指し

て“とことん”頑張ろうという意味です。南宮中が生徒の力で学校を見直そうとする取組も大変注目さ

れています。みんなで“とことん”頑張りましょう！ 

 

さて、南宮中は生徒の力で大きく変わろうとしています。ならば先生たちも「現状でよし」とするのでは

なく、見直しを進める必要があると考えました。変更する２つをお話しします。 

１つは生徒手帳です。これまでは手帳でしたが、１枚のカードに変えます。 

表（おもて）面を生徒証明書とし、裏面に QR コードをつけて、それをタブレットで読み取ればこれまで

の生徒手帳のデジタル版を見られるようにしました。コンパクトになること、手帳購入にかかる費用を削

減できる良さがあります。 

 

 

 

 

 

 

 

             生徒手帳（表面）                         生徒手帳（裏面） 

 

もう１つは通知表の見直しです。これまで各学期ごとに３回の通知表を渡していました。しかし、３学

期は登校日数が短く、テストも１回で、他の学期と随分差がありました。そこで本年度は、通知表を前期

と後期の２回に分けて渡します。１０月と３月になります。合わせてテストの時期や回数も見直すことにな

るので前期２回（中間・期末）、後期２回（中間・期末）とし、これまでの年間５回から４回になります。３

年生の実力テストも年間８回となり１回減ります。 

通知表が減るということは、皆さんの学校生活の様子をお家の方に伝える機会が減ることになるの

で、懇談会を見直しました。１学期の通知表がなくなる分、７月に全学年が保護者懇談会をもちます。そ

して２学期の通知表の代わりにこれまで同様１２月に全学年で保護者懇談会をもちます。皆さんが学

校で頑張っている様子を通知表というペーパーでなく、直接お伝えします。 

 

終わりになりますが、以前お話ししたことのある「３つの C」を覚えていますか？Chance Challenge  

Change です。この言葉のように、全校のみんなが力を合わせ、様々なチャンスに対し、積極的にチャレ

ンジし、より素敵な南宮中にチェンジしていく一年にしましょう。 

デジタル生徒手帳QR ▶ 



【お知らせ】 

◆新入生の保護者さまへ 「tetoru」(テトル)の登録のお願い 

  学校からの情報発信・出欠席連絡ツールとして、「tetoru」を利用しています。今後も、重要な連絡を配信す

ることが考えられますので、是非登録をお願いします。詳しくは通知をご覧下さい。 

（小学校で登録していた方も改めて登録をお願いします） 

◆朝･放課後の送り迎えのための校内への車の乗り入れは原則ご遠慮下さい。  

  朝や放課後に生徒の送り迎えのため、敷地内に多数の車が入ってきており、登下校中の多くの生徒達の安 

全面が十分に確保されているとはいえない状況が続いています。原則は徒歩での登下校ですが、どうしても

送り迎えが必要であれば、学校近くの安全な場所で乗り降りをしていただくようお願いします。（けがや病気

等の場合や延長部活期間中は除く。また、事情のある場合は担任にご相談ください。）ご理解とご協力をお

願いします。なお、車で来校される場合は、ロータリーを時計回りで徐行していただきますようご協力をお願い

します。 

◆留守番電話対応について 

  平日は午後７時から翌日午前７時３０分まで、休日は終日、留守番電話対応になります。長期休業中につい

ては、休み前にお知らせします。緊急の場合は、中野市役所宿直室（２２－２１１１）にご連絡ください。 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

『いじめ・人権・セクハラ・体罰』 
相談窓口は校長室・保健室です 

校長室と保健室を相談窓口として設置して
います。何か困ったことがあったら相談でき
る場所です。一人で悩まずに相談してみまし
ょう。保護者の方々もご利用ください。 

『非違行為防止研修』に 
取り組んでいきます 

地域に信頼される安心・安全な学校づくり
を目指して、今年度も引き続き職員の非違行
為防止研修に年間を通して取り組んでまいり
ます。 

 

 
支 援会議やお子様に関する相談等につきましては 、原則 、職員の勤務時間内            
（８：２０～１６：５０）に行えるようご協力をお願いいたします。（難しい場合にはご相談ください） 

 
現在、学校では、教員が子どもたちに対してより効果的な教育活動を行うことができるように

なることを目的とし、職員の業務内容見直し等を図り、働き方改革を進めているところです。県お
よび市からも、職員の時間外勤務時間を４５時間以内（1 ヶ月）にするよう指示を受け、進めてい
るところであります。 
  つきましては、今後の支援会議等の開催時間についてご理解とご協力をお願いします。なお、
出席していただく外部の関係者の方の都合により難しい場合もあります。 
 

 

支援会議等の開催時間についてご理解とご協力をお願いいたします。 

令和８年度、新たに南宮中学校にお見えになった先生方をご紹介します。 

個人情報保護の観点から、記載されている内容を削除させていただきます。 

TEL22-2365  文責：教頭（中村 和孝） 


