
令和５年度 中野市男女共同参画審議会次第 

 

                  日時 令和５年７月６日(木） 

午後２時～ 

                  場所 中野市人権センター会議室１ 

            

 

１ 開  会 

 

 

２ あいさつ 

 

 

３ 正副会長の選出 

 

    会長                副会長         

 

４ 会議事項 

     

⑴  第４次中野市男女共同参画計画について 

 

 

⑵ 男女共同参画社会の形成に関する令和４年度事業実績及び令和５年度

事業計画について 

 

 

⑶ 令和４年度男女共同参画推進事業実施状況について 

 

 

 ⑷ 令和５年度事業計画について 

  

 

５ その他 

 

 

６ 閉  会 

  



　令和４年度 男女共同参画推進事業実施状況について

項　　　　　　　目

男女共同参画審議会 ・ 第１回審議会　令和４年６月29日（水）午後２時

審議会委員 出席７人　欠席２人

女性に対する暴力をなくす運動の啓発 ・ 女性に対する暴力をなくす運動期間に合わせ、人権センターのライト

　・パープルライトアップの実施 アップを実施した。

　・パープルリボンの配布 実施期間　11月15日～12月中　17時から21時

・ 子ども虐待防止啓発と合わせて、女性に対する暴力をなくす運動を啓発

するためパープルリボンを配布した。

配布場所　本庁、支所、人権センター（中野・豊田）

配布期間　11月14日～25日

配布した数　　100個

第４次男女共同参画計画の推進 ・ セミナーや出前講座において、ダイジェスト版の配布及び説明を行い、

第４次男女共同参画計画の啓発を行った。

事業実績及び事業計画の調査 ・ ４月実施

女性の公職参画状況調査及び推進 ・ R4.4.1現在…31.9％　県へ報告 

・ 審議会等の委員の改選時に所管課長あてに文書で女性の登用を依頼した。

区における男女共同参画意識調査 ・ 各区長あて参画状況調査（８月実施）

76区中回答68区　回答率89.5%

・ 各区長あて結果報告（12月実施）

・ 広報紙に一部掲載（３月号）

啓発広報紙発行 ・ 「交差点」全戸配布年３回発行　各15,700部

　６月66号　男女共同参画週間、審議委員の紹介

　11月67号　女性に対する暴力をなくす運動、区役員に女性の登用を

　３月68号　アンコンシャス・バイアス、区における男女共同参画意識

　　　　　　調査の一部抜粋

男女共同参画推進出前講座 男女共同参画社会づくりの推進のため、地域や団体の集まりに出向いて

講座及び講演会を開催した。

実施　6団体91人　

男女共同参画セミナー 男女共同参画社会の実現に向け、様々なテーマでセミナーを開催し、

学習の機会の場を提供した。

・ 第１回　７月28日（木）10：00から12：00 参加者　13人　

演題　しなやかな軸で生きるセルフコーチング

講師　コーチングオフィス　ルミルーノ　代表　田中優美子さん

・ 第２回　８月24日（水）10：00から12：00 参加者　９人　

演題　人生100年時代のライフキャリアのつくり方

講師　コーチングオフィス　ルミルーノ　代表　田中優美子さん

・ 第３回　10月15日（土）10：00から12：00 参加者　30人　

演題　整理収納で家が片付く　暮しが整う　心が整う

講師　KAYOHOME　主宰　西澤佳代子さん

・ 第４回　２月25日（土）　14：00から15：40　 参加者 　133人　

演題　フィンランド人はなぜ午後４時に仕事が終わるのか

　　　　～ワーク・ライフ・バランスを考える～

講師　ライター　堀内都喜子

計   185 人

団体支援 ・ ふるさと虹の会を支援

内　　　　　　　　　　　　　　容
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令和４年４月１日現在 女性の公職参画状況調査 ( )は委員の任期が異なる

№
審議会等名称【県の区

分】
総委
員数

女性
委員

割合
(％)

根　　　拠　　　法　　　等 所管

　　【１－１　地方自治法１８０条の５に規定されている委員会等の委員】

1 中野市教育委員会 4 2 50.0
地方教育行政の組織及び運営
に関する法律 4年 学教

2 中野市選挙管理委員会 4 1 25.0 地方自治法 2025.6.22 選管

3 中野市監査委員 2 0 0.0 地方自治法 4年 監査

4
中野市固定資産評価審査
委員会 3 0 0.0 地方税法 2023.5.10 固定

5 農業委員会（農業委員） 20 2 10.0 農業委員会等に関する法律 2024.3.31 農委

　①　小　　計 33 5 15.2

　【地方自治法202条の3により設置されている審議会等の委員】

1 中野市防災会議 37 3 8.1
災害対策基本法
中野市防災会議条例

規定なし
(8号委員の
み2年） 危機

2 中野市民生委員推薦会 6 1 16.7 民生委員法 2022.8.25 福祉

3
中野市国民健康保険事業
の運営に関する協議会 16 4 25.0

国民健康保険法
中野市国民健康保険条例 2022.8.14 福祉

4
中野市民生児童委員協議
会 112 54 48.2 民生委員法 2022.11.30 福祉

5 中野市水防協議会 10 0 0.0
水防法
中野市水防協議会条例 2024.3.31 消防

6 中野市環境審議会 18 6 33.3 中野市環境審議会条例 2023.6.2 環境

7 人権擁護委員 9 5 55.6 人権擁護委員法 3年
人権男
女

8 中野市公民館運営審議会 12 6 50.0 中野市公民館条例 2023.6.30 公民

9 中野市社会教育委員 10 4 40.0
社会教育法
中野市社会教育委員条例 2023.4.30 生涯

10 中野市立図書館協議会 10 4 40.0 中野市立図書館条例 2023.6.30 図書

11 中野市文化財保護審議会 5 0 0.0
地方自治法 文化財保護法
中野市文化財保護条例 2023.4.30 生涯

12 中野市博物館協議会 9 3 33.3 中野市立博物館条例 2022.5.31 博物

13 中野市都市計画審議会 13 1 7.7 中野市都市計画審議会条例 2022.8.16 都市

14 中野市国民保護協議会 35 1 2.9
国民保護法
中野市国民保護協議会条例 2023.3.31 危機

15
中野市子ども・子育て会
議 25 16 64.0 子ども・子育て支援法 2022.6.30 子育

16 行政相談委員 3 1 33.3 行政相談委員法 2023.3.31 庶務

17 中野市情報公開等審査会 5 2 40.0 中野市情報公開等審査会条例 2022.11.20 庶務

18 中野市行政不服審査会 5 2 40.0 中野市行政不服審査会条例 2024.3.31 庶務

19 中野市財産区管理会 7 1 14.3 中野市中野財産区管理会条例 2023.9.25 財政

20
中野市行政改革推進委員
会 13 5 38.5

中野市行政改革推進委員会条
例 2022.10.29 政策

21 中野市放送番組審議会 8 1 12.5 中野市情報通信施設条例 2023.3.31 政策

22
中野市健康づくり推進協
議会 16 5 31.3

中野市健康づくり推進協議会
設置要綱 2023.3.31 健康

23
中野市介護保険事業運営
協議会 16 8 50.0

中野市介護保険事業運営協議
会設置要綱 2023.12.20 高齢

24
中野市社会就労センター
運営委員会 6 1 16.7 中野市社会就労センター条例 2023.3.31 社会就労

25
中野市少年育成センター
運営協議会 17 6 35.3 中野市少年育成センター条例 2022.5.31 子育

26
中野市児童センター運営
委員会 9 5 55.6 中野市児童センター条例 2024.1.31 子育

27 中野市少年育成委員 76 19 25.0 中野市少年育成センター条例 2023.4.24 子育

28
中野市保育所等運営審議
会 8 5 62.5

中野市保育所等運営審議会条
例 2023.3.31 保育

29
中野市美術品取得選定評
価委員会 6 2 33.3

中野市美術品取得選定評価委
員会設置要綱 2023.9.30 文ｽﾎﾟ

30
中野市スポーツ推進委員
会 22 8 36.4 中野市スポーツ推進委員規則 2023.3.31 文ｽﾎﾟ

31
中野市中山晋平記念館専
門委員 3 1 33.3

中野市中山晋平記念館管理規
則 2023.3.31 中山

２



32
中野市高野辰之記念館専
門委員 3 2 66.7

中野市高野辰之記念館管理規
則 2023.3.31 高野

33
中野市交通安全推進協議
会 31 2 6.5

中野市交通安全条例
中野市交通安全推進協議会規則 規定なし 市民

34
中野市人権センター運営
委員 12 4 33.3 中野市人権センター運営要綱 2021.6.30 人権

35

中野市におけるあらゆる
差別撤廃及び人権擁護審
議会 14 4 28.6

中野市におけるあらゆる差別
撤廃及び人権擁護に関する条
例 2022.6.30

人権男
女

36
中野市男女共同参画審議
会 9 7 77.8 中野市男女共同参画推進条例 2023.4.30

人権男
女

37
中野市水道事業運営審議
会 10 4 40.0

中野市水道事業運営審議会条
例 2024.3.31 水道

38
中野市賞じゅつ金等審議
会 4 1 25.0

中野市消防等賞じゅつ金及び
殉職者特別賞じゅつ金条例 2024.3.31 消防

39 中野市就学相談委員会 10 4 40.0 中野市就学相談委員会条例 2023.4.30 学教

40 中野市生涯学習推進会議 20 8 40.0
中野市生涯学習推進会設置要
綱 2023.5.31 生涯

41
中野市学校給食センター
運営委員会 12 7 58.3

中野市学校給食センター運営
委員会条例 2023.7.31 給食

42
中野市立図書館図書選定
委員会 5 2 40.0 中野市立図書館規則 2022.10.31 図書

43 選挙管理委員　補充員 4 1 25.0 地方自治法 2025.6.22 選管

44 中野市空家等対策協議会 12 1 8.3 中野市空家等対策協議会設置要綱 2023.7.31 都市

45
中野市農業振興地域整備
計画管理委員会 18 0 0.0

中野市農業振興地域整備計画管理
委員会設置要綱 2022.9.27 農政

46

中野市十三崖のチョウゲ
ンボウ繁殖地保全整備事
業検討委員会 8 0 0.0

中野市十三崖のチョウゲンボ
ウ繁殖地保全整備事業検討委
員設置要綱 2023.2.1 生涯

47
中野市子ども読書活動推
進連絡会議 15 13 86.7

中野市子ども読書活動推進連
絡会議設置要綱 2021.4.30 生涯

48 中野市総合計画審議会 17 5 29.4 中野市総合計画審議会条例 2023.10.3 企財

　④　小　　計 751 245 32.6

　①～④　合　　計 784 250 31.9

３



19

うち うち

R3 R2 R1

長野市 40 令和8年度 59 53 673 247 36.7 4 2 2 2

松本市 35 令和4年度 116 102 2,781 945 34.0 7 6 5 5

上田市 40 令和4年度 61 57 774 288 37.2 3 3 1 1

岡谷市 40 令和5年度 40 38 706 235 33.3 8 7 6 6

飯田市 30 令和4年度 102 78 1,838 563 30.6 11 10 10 10

諏訪市 40 令和4年度 60 51 1,108 386 34.8 6 5 9 9

須坂市 40 令和4年度 53 47 978 358 36.6 5 4 4 4

小諸市 45 期限なし 52 50 968 376 38.8 1 1 3 3

伊那市 30 令和8年度 79 68 1,340 369 27.5 13 14 13 13

駒ヶ根市 40 令和8年度 51 46 1,030 275 26.7 15 11 11 11

中野市 35 令和8年度 53 47 784 250 31.9 9 9 8 8

大町市 40 令和4年度 44 41 558 145 26.0 16 15 18 18

飯山市 35 令和6年度 27 19 267 66 24.7 18 17 16 16

茅野市 35 令和4年度 48 39 713 196 27.5 14 13 17 17

塩尻市 38.3 今後検討 12 12 175 38 21.7 19 18 15 15

佐久市 50 令和8年度 43 42 570 214 37.5 2 15 19 19

千曲市 40 令和7年度 46 44 625 186 29.8 12 12 14 14

東御市 40 令和8年度 45 41 605 193 31.9 9 8 7 7

安曇野市 35 令和5年度 64 53 995 254 25.5 17 19 12 12

女
性
比
率
（

％
）

市
の
順
位

を

含

む
数

女

性

委
員

を

含

む
数

女

性

委
員

　長野県19市の審議会等における女性の登用状況

（令和4年4月1日現在）

市
　
　
　
名

審議会等委員の目標

目
標
値
　
（

％
）

目
標
年
度

審
議
会
等
数

総
委
員
数
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28.6 

28.5 

29.3 

31.0 

32.2 

32.6 

31.7 

33.4 

33.8 

33.0 
32.8 

31.5 

31.2 

32.2 

31.9 

32.7 

25.0%

26.0%

27.0%

28.0%

29.0%

30.0%

31.0%

32.0%

33.0%

34.0%

35.0%

H20 H21 H22 H23 H24 H25 H26 H27 H28 H29 H30 H31 R2 R3 R4 R5

審議会等における女性の登用率

５



【問１】 地区の役員について（区長、分館長、分館主事は全区対象　　副区長、会計は回答のあった68区の合計）

76 人 1 人

102 人 1 人

29 人 2 人

73 人 1 人

67 人 1 人

【問２】 ５年ほど前と比べ、区役員全体のうち、女性役員の占める割合はどうですか。

増えている 5

減っている 0

変わらない 61

未回答 2

合　　計 68

【問３】 役員に女性役員は必要だと思いますか。

必要 57

必要ない 8

その他 2

未回答 1

合　　計 68

その他意見

・どちらでもない。

・どちらでもやってもらえれば良い。やってくれる人がいないのが現状。

単位：区

区における男女共同参画意識調査結果　　(令和４年度)

区　　長 会計兼務含む

副区長

単位：区

分館長

対象区　76区　回答区　68区　回収率　89.47％

役職名 人数 左のうち女性の人数 備考

会計兼務含む

分館主事

会　　計

増えてい

る

7%

変わらな

い

90%

未回答

3%

必要

84%

必要な

い

12%

その他

3%

未回答

1%
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【問４】 問３で「必要」と答えた方　必要とする理由は何ですか（複数回答）

単位：区

その他意見

・女性登用のメリットは大きいが、消極的な女性の立場を尊重することも更に大切と考えます。

・男性だけでは区の運営が成り立たない。

・区員減少で頼みにくい、高齢化で有名無実となる。

・必要と思うが、投票しないと思う。

【問５】 問３で必要ないとこたえた方　必要ないのはどのような理由からですか（複数回答）

単位：区

その他意見

・女性が少ない。

・特に「女性」という理由で分けることはない。

・現状は考えていない、先のことはわからない。

0

6

0

3

3

0 2 4 6 8

女性の立場や視点での意見は必要ない

力仕事など、女性には不向きな仕事がある

男性だけで十分できる

区の仕事は男性の役割だと思う

その他

47

31

23

23

14

10

2

1

0 10 20 30 40 50

女性の立場や視点での意見が必要である

男女に関係なく実力のある人を選出すべきである

高齢者、子ども、女性の立場に配慮した細やかな対応が

できる

区民の減少で男性だけでは役員の分担が困難である

区の運営が活性化する

場が明るくなる

その他

未回答

7



【問６】 女性を役員に登用することに、支障になると思うことは何ですか（複数回答可）単位：区

その他意見

・支障になることは無いという考え方で望むことが大事。

　日常生活の中で男女間のコミュニケーションが不足しているか、ほぼ無いため。

・力仕事など、女性には不向きな仕事がある。

・役員依頼で女性本人の了承は得られたが、女性の家族の理解が得られなかったケースがある。

・女性の会議に出席し、役員を依頼したが「忙しい」ということで理解が得られなかった。

・様々な家庭の事情等あり、特定の男性ばかりに負担が多くかかっている。

・他の区の女性役員の登用が進まないので。

・女性は女性で、保健補導員、民生委員等の役職にあたっているため人員不足である。

・女性は、家事を中心になり行う。

・戸数が少ないため輪番にしている。

【問７】 今後の女性役員登用についてどのようにお考えですか（複数回答） 単位：区

20

4

2

32

12

7

0 5 10 15 20 25 30 35

今後も継続して登用する

三役の登用について検討中

女性役員登用のため、規約や選出方法を変更予定

毎年考えているが、実現に至らない

女性の登用は考えていない

未回答

39

0

16

26

22

11

8

4

2

0 10 20 30 40 50

女性自身が消極的である

女性が就任することに、他の役員の理解が得られ

ない

女性の家族の同意が得られない

これまでの慣例

夜の会議や休日の行事参加が難しい

役員の選出方法に問題がある

支障になることはない

その他

未回答

8



その他意見

・区三役は選挙で、組長及び代議員は各組からの推薦で決定しているので、女性役員の積極的な登用

　を図ることが現実的でない。

【問８】 女性の意見を取り入れるために行っていることがありますか

あり 11

なし 55

未回答 2

合計 68

「ある」と答えた区の具体的な内容

・区役員の配偶者に、更生保護女性会の役員となっていただいている。

・役員会に参加する女性が増えているので、女性の登用についても意見を伺っていきたい。

・各番組総会において、女性の意見を伺っている。

・区協議会の中には女性もおり発言の機会がある。

・毎年各組から要望事項を提出してもらっている。（女性、高齢者の意見が入っている）

・民生児童委員、保健指導員、日赤奉仕団員などに女性を登用している。

・公民館活動における各種団体長会議、保健補導員、日赤奉仕団会議の実施。

・役員でグループラインを作成し、意見や要望を共有している。

・年１回、各団体長、隣組長会議を行い意見をきいている。

・女性会議に出席し意見交換していた。

・特に会合は設けていないが、三役へ毎年要望はくる。

・男女に限らず誰の意見も聞くようにはしている。

「男女共同参画社会」いついて、ご意見ご要望、また推進事業として行ってほしいこと

　 ・これからもどんどん区の役員になってもらうのが望ましいと思います。

・少子高齢化社会は、これまでのような男性だけが社会を支えるしくみは維持できない。男性の意識で

　スタイルを変えなければ進まないだろう。

・先ずは市長を女性にしてみましょう。

・女性役員の登用について、女性はどのように考えているのか知りたい。

・女性を登用している区がありましたら、具体的に教えていただきたい。

・何でも区長に依頼するのではなく、若者や女性の意見を取り入れた方がよい、もう少しやり方を考えた方

　がいい。

・男女の問題と、ロシア・ウクライナ問題が同じと考えると非常に難しい。　どちらかが強くなると片方が

　分が悪くなる。平等になるには同じ力を持つしかないか。

・賛成である。

・区長候補として女性の名が挙がることもあるが何年かに１度です。今後もこの傾向は続くと思うが、

　女性ができる役員を受けていただければいいと思う。

・戸数が少ないため、同じ大字内で統合してほしい。

・女性の意見を取り入れる場について、今後考えたい。

単位：区

あり

16%

なし

81%

未回答

3%
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日時
会場

主催
出席者数

内　　　　　容 講　　師

7/7 中野平中学校 「ジェンダー平等について」 人権尊重係長

中野平中学校 ３年生　１６人   ・人権尊重いついて 男女共同参画係長

  ・性の多様性について 町田相談員

  ・男女共同参画について

7/24 平野地区 ・中野市男女共同参画について 男女共同参画係長

東江部公民館 更生保護女性会

２３人 ・特殊詐欺について 中野警察署生活安全課長

延徳地区 ・中野市男女共同参画について 男女共同参画係長

8/27 更生保護女性会

新保構造改善 １０人 ・なぜだまされてしまうのか 消費生活センター

センター 相談員　降幡孝典さん

・中野市男女共同参画について 男女共同参画係長

9/27 長元坊区

長元坊団地集会所 １６人 ・認知症について デイサービス暖暖

代表理事　鈴木薫さん

・中野市男女共同参画について 男女共同参画係長

11/30 血圧友の会　

中央公民館 １０人 ・ヨガで元気に暮らす身体づくり ヨガインストラクター

原澤奈美さん

・中野市男女共同参画について 男女共同参画係長

12/4 南永江区分館

南永江地区交流 　　　　　１６人 ・認知症について デイサービス暖暖

センター 代表理事　鈴木薫さん

6

令和４年度　男女共同参画推進出前講座

2

3

4

5

1
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　令和５年度事業計画について

① 第４次中野市男女共同参画計画に基づく事業の推進

② 男女共同参画社会の形成に関する令和４年度事業実績、令和５年度事業計画の調査（全庁）

③ 審議会等における女性の登用状況の調査（4月1日現在）

④ 区における男女共同意識調査の実施

⑤ 啓発紙「交差点」（６・11・３月）

⑥ 中野市男女共同参画セミナーの開催

⑦ 中野市男女共同参画推進出前講座の開催

⑧ 女性に対する暴力をなくす運動　パープルライトアップ、パープルリボンの配布

⑨ 国県等主催の事業への参加

⑩ 市民団体の支援
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